
Selon le chiffrage d’un certain syndicat, il manquerait au
moins 1,3 Million € pour financer vos ASC (activités sociales et
culturelles du CSE) selon leurs promesses.

Prenez vos calculettes et faisons ensemble les comptes :
Ils vous font miroiter :

Des chèques de fin d’année « Noël » de       120 € x 4000 salariés =      480 000 €
Des activités Sportives de                             + 100 € x 4000 salariés =     400 000 €
Des chèques Vacances de                               120 € x 4000 salariés =      480 000 €
Des chèques cadeaux de                              + 100 € x 4000 salariés =      400 000 €
50% de réduction toute l’année sur tous les parcs, hôtels, séjours, …   200 000 €
                                                                                                                            -------------------
                                                          Chiffrage de ce syndicat             =      1 960 000 € 
                                                          Dotation réelle du CSE               =          650 000 € 

Un mensonge qui coûte au moins  1 310 000 €
Montant supplémentaire pour honorer cette campagne mensongère
Sans compter le coût énorme d’une assistance juridique pour toutes et tous, comme si
les avocats bossaient gratos !!!

N’oubliez pas que le CSE, c'est aussi et surtout le dernier rempart pour la défense de
vos intérêts, de vos avantages et de vos conditions de travail

Maintenant Ça suffit les mensonges !!!

Résultat du 1er Tour
La CFE-CGC augmente sa part de représentativité et atteint les 29.15 %
et confirme à nouveau son statut de N° 1 au sein du collège IC avec 08
sur 16 élu (e)s dès le premier tour de ces élections.
Merci à toutes et tous pour votre confiance et nous comptons sur vous
pour nous renouveler votre soutien au deuxième tour de ces élections.

Merci encore !


